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Atenção bancários e bancárias associados(as), já está quase tudo 
pronto para a noite de boteco em comemoração ao DIA DO(A) 
BANCÁRIO(A) deste ano.

Não esqueçam, o evento acontecerá no dia 31 de agosto – sábado, 
a partir das 21 horas, na Casa de Portugal - Rua Gal. Rondon, 718 – 
Quitandinha. 

Venha celebrar o dia dedicado a todos nós em um ambiente 
familiar, descontraído, animado, com muita música boa, petiscos de 
boteco. As listas de confirmação de presença e as regras da festa já foram 
disponibilizadas nas agências e serão recolhidas no dia 27/08.

DIA DO(A) BANCÁRIO(A)

A Comissão de Organização dos Empregados (COE) do Bradesco se reúne com a direção do 
banco, hoje, dia 20/08, para tratar de uma pauta de reivindicações específicas. Ontem, dia 19/08, 
os membros da COE se reuniram na sede da Confederação Nacional dos Trabalhadores do Ramo 
Financeiro (Contraf-CUT), em São Paulo, para definir a estratégica de negociação.

Entre os principais pontos da pauta está o retorno sobre os planos de saúde e dental. A 
direção do banco realizou reuniões com as federações por todos o Brasil. “Eles precisam nos 
posicionar sobre nossa reivindicação de aumentar a lista de credenciados, principalmente no 
interior do país, e de melhorar os canais de informações”, explicou Magaly Fagundes, 
coordenadora da COE.

A renovação dos acordos aditivos, que vencem em setembro, e a ampliação do Prêmio por 
Desempenho Extraordinários (PDE) para todos os funcionários também estão na pauta.

A negociação também abordará dois temas que envolvem vitórias de sindicatos em ações 
na Justiça: O pagamento da Participação dos Lucros e Resultados (PLR) do HSBC, que foi pago 
proporcionalmente e os sindicatos buscam pagamento integral para todos e a cobrança retroativa 
do vale-transporte, que até 1º de abril era descontado de forma errada pelo banco.

Então, não deixe de reservar o seu convite e o do(s) seu(s) acompanhante(s) – (Valor por 
acompanhante: R$15,00). Toda a renda será revertida à obras de caridade. Bebidas alcoólicas não 
estão inclusas no convite.

Participe!!! 

COE Bradesco se reúne com o banco hoje

Os bancários foram a primeira categoria no Brasil a ter direito à Participação nos Lucros 
e Resultados, após mobilização, em 1995. Em 2003, outro avanço: empregados de bancos 
públicos também passaram a ter direito à PLR. Em 2012, nova conquista, quando a PLR passou 
a ter isenção e descontos na tabela do imposto de renda, dependendo do valor. 

Em 2019, a antecipação da PLR será paga até 20 de setembro. Ele é composta de regra 
básica e parcela adicional. A regra básica para pagamento é: 54% do salário mais R$ 1.413,46, 
com limite individual de R$ 7.582,49. O valor fixo e o limite individual serão corrigidos pela 
inflação de setembro de 2018 a agosto de 2019, acrescida de 1% de ganho real. A inflação do 
período ainda não foi divulgada pelo governo. 

A regra da parcela adicional da antecipação é a seguinte: divisão linear de 2,2% do lucro 
líquido do 1º semestre de 2019, com limite individual de R$ 2.355,76, corrigido pela inflação 
de setembro de 2018 a agosto de 2019, acrescida de 1% de ganho real. 

O lucro da Caixa ainda não foi divulgado. Portanto, não é possível calcular o resultado 
da PLR. Após a divulgação do balanço da Caixa esses valores serão atualizados.

Em 2018 o impacto da antecipação da PLR na economia foi de R$ 3,2 bilhões. Em 2019, 
seguramente os valores serão ainda maiores diante do crescimento substancial do lucro dos 
bancos.

Bancários foram pioneiros ao direito à PLR
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